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POLITECNICO Blufrats
. DE PORTALEGRE s

Despacho n.2 7447/2019, de 19 de julho, publicado no Didrio da Repuablica,
2.2 série, de 21 de aposto

Versao Consolidada em 20.11.2019

Contém as seguintes alteragbes:
- Declaragdio de Retificacdo n.® 712/2019, de 4 de setembro, publicada ne Didrio da Republica, 2.9 série, de 11 de setembro
- Declaragdo de Retificagdo n.2 910/2019, de 30 de outubro, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, de 20 de novembro

Nota: Os textos consolidados niio tém valor juridico. Para efeitos legois, devem consultar-se os textos publicados no Digrio da Republica

Sumdrio: Aprova o Regulamento de Prestac3o de Servigos & Comunidade pelo Instituto Politécnico de Portalegre

Considerando que:

1 — Nos termos do disposto nas alineas d) e f) do n.2 1 do artigo 8.2 da Lei n.2 62/2007, de 10 de setembro
(RIIES), sdo atribuigbes das instituigdes de ensino superior a transferéncia e valorizagdo econdmica do conhecimento
cientifico e tecnoldgico e a prestacdo de servigos a8 comunidade e de apoio ao desenvolvimento;

2 — Os Estatutos do Instituto Politécnico de Portalegre, homologados pelo Despacho Normativo n.2 3/2016, de
20 de abril de 2016, publicado nc Didrio da Republica n.2 85, 2.2 série, de 3 de maio de 2016, determinam, nas alineas
e), f) e g} do n.2 1 do artigo 2.2, que sdo atribuigdes do Politécnico de Portalegre, entre outras, a transferéncia e
valorizacdo do conhecimento cientifico e tecnologico, a realizagdo de agdes de formagio profissional e de atualizacio
de conhecimentos, e a prestagdo de servigos a comunidade e de apoio ao desenvolvimento da regido e do pais, numa
perspetiva de valorizagdo reciproca;

3 — Nos termos do Decreto-Lei n.2 185/81, de 1 de julho, na sua redacdo atual, que estabelece o Estatuto da
Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico (ECPDESP), a percecdo das remuneragbes previstas nos
termos das alineas i/} e j} do n.2 3 do seu artigo 34.2-A ndo viola o regime de dedicagdo exclusiva;

4 — Importa regulamentar a prestacdo de servigos ao exterior enguanto atividade institucional de relago com
a comunidade, incluindo todos os agentes que a prestam, de modo a assegurar unidade de procedimentos no
universo Politécnico de Portalegre, bem como a observancia dos normativos legais aplicaveis; '

5 — Foram ouvidos o Conselho Geral e o Consetho Académico do Instituto Politécnico de
Portalegre, bem como as associagBes sindicais de docentes;

6 — O presente regulamento fai objeto de audiéncia e consulta ptiblica, nos termos do n.2 3 do artigo 110.2 do
Regime luridico das Instituigdes de Ensino Superior e dos artigos 100.2 e 101.2 do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro.

Nos termas da alinea o), do n.2 1, do artigo 92.2 da Lei n.2 62/2007, de 10 de setembro, que estabelece o Regime
Juridico das InstituicSes de Ensino Superior, e da alinea g), do n.2 2, do artigo 29.2 dos Estatutos IPP, homologados
pelo Despacho Normativo n.2 3/2016, de 20 de abril de 2016, publicado no Didrio da Republica n.2 85, 2.2 série, de 3
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de maio de 2016, aprovo o "Regulamento de Prestagdo de Servigos a Comunidade pelo Instituto Politécnico de
Partalegre (IPP)”, em anexo a0 presente despacho e que dele faz parte integrante.

Publique-se no Didric da Reptiblica, nos termos do artigo 139.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo.

Revogo o meu Despacho n.2 14/2019, de 17 de abril.

19 de julho de 2019. — O Presidente, Albano Antdnio de Sousa Varela e Silva
ANEXO
Regulamento de Prestagdo de Servicos a Comunidade pelo Instituto Politécnico de Portalegre

Artigo 1.2
Objeto e ambito

1 — O presente instrumento regulamenta o regime de prestacdo de servicos a comunidade realizadas no dmbito
do Instituto Politécnico de Portalegre, adiante designado por IPP, no qual se integram as suas unidades orgdnicas
{UO), unidades de investiga¢do (Ul), unidades funcionais de suporte a atividade académica, a atividade de gest3o e
de servigos a comunidade e quaisquer outras unidades criadas para a prossecugdo dos objetivas deste Instituto.

2 — O disposto no presente regulamento aplica -se a todos os docentes em tempo integral e pessoal ndo
docente do IPP, envolvidos em atividades de prestacdo de servicos realizadas por este Instituto.

3 — As prestagdes de servigo sdo realizadas por:

a) Docentes cuja distribuigdo de servigo docente (DSD) corresponda ao maximo legalmente previsto, exceto
guando o Presidente do IPP autorize situagbes especificas de manifesto interesse para o Instituto, devidamente
fundamentadas;

b) Ndo docentes que cumpram o hordrio de trabalho semanal de trinta e cinco horas, exceto quando o
Presidente do IPP autorize situacbes especificas de manifesto interesse para o Instituto, devidamente
fundamentadas.

Artigo 2.2
Principios
A prestagdo de servigos devera atender aos seguintes principios:

a) Desenvolver atividades de reconhecida relevancia cientifica, técnica e artistica, adequadas & missdo do IPP;

b) Promgver o empreendedorismo e o espirito de iniciativa dos seus colgboradores;

¢} Cumprir o enquadramento institucional, na medida das atividades de prestacGes de servigos a desenvolver,
materializado por celebracdo de contratos/acordos cu protocolos escritos;

d) Contribuir para a produ¢do, utilizac3o e transferéncia de conhecimento e tecnologia gerada no seio do IPP g,
por este meio, satisfazer necessidades locais, regionais, nacionais e internacionais, para dar resposta a procura de
servigos especializados;

e) Incentivar o desenvolvimento regional e a competitividade das empresas e organizacdes locais e regionais;
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/) Fomentar a realizacdo de receitas proprias do IPP ou ainda para o incremento patrimonial em bens ou
equipamentos do Instituto;

g) Incorporar todos os custos para a realiza¢do das atividades, promovendo uma concorréncia leal com outras
entidades ou agentes prestadores de servigos;

h) Cumprir estritamente o normativo vigente no IPP e demais legislagdo, sem prejuizo das normais atividades
do Instituto no caso dos docentes, respeitando o regime de dedicacdo exclusiva.

Artigo 3.2
Conceitos
1 — Prestacdo de servigos, para efeitos deste regulamento, é o conjunto de atividades realizadas pelo
IPP, executadas pelos seus docentes e nao docentes, envolvendo meios humanos, instalagdes, equipamentos ou
outros meios materiais, prestadas a quaisquer entidades externas, por sclicitagdo das mesmas ou por iniciativa do
IPP e cujos encargos sejam satisfeitos por receitas provenientes da referida prestagdo de servicos.
2 — A prestagdo de servicos envolve, nomeadamente:

a) Elaboragdo de estudos, projetos, pareceres, trabalhos de consultoria técnica e cientifica atividades de
auditoria externa ou analogas, requeridas por entidades externas;

b) Trabalhos de desenvolvimento ou investigacio;

c) Elaboragao de testes, ensaios e andlises laboratoriais, n3o enquadriveis no dmbito da atividade corrente dos
laboratdrios, estabelecida especificamente pelo IPP;

d) Participacdo de docentes e/ou ndo docentes do IPP em projetos promovidos por entidades externas,
enquadrada por protocolo a estabelecer com o IPP;

e) Prestagdo de servigo docente em outras instituicdes de ensino superior;

J) Realizagdo de formagdo por solicitagdo de outras entidades ndo enquadrével no dmbito da atividade formativa
realizada pelo Nucleo de Formagdo Continua {adiante designado por NFC) e pelo Centro de Linguas e Cultura {adiante
designado por CLIC) do IPP;

g) Utilizacdo de instala¢des e equipamentos ndo estabelecida pelo IPP;

3 — Entidade externa é a pessoa singular ou coletiva, publica ou privada, nacional ou estrangeira, que nio
integre o IPP e que, por sua solicitagdo ou por iniciativa do instituto, celebre com este, contratos/acordos ou
protocolos escritos de prestacdo de servigos pelo Instituto,

4 — No ambito financeiro:

a) Orcamento: valor monetario global estimado a receber pelo IPP pela prestagdo do servico e a faturar a
entidade externa. A ohtengdo deste valor tem por base o orgamento detalhado de acordo com o previsto na tabela
1 do Anexo | deste Regulamento e de uma proposta de prestagao de servigo, aprovada de acordo com o estipulado
no artigo 4.9;

b} Despesas de funcionamento: conjunto de despesas suportadas pelo IPP para a realizacdo da prestacdo de
servico em causa, incluindo -se nestes, os recursos humanos, as missdes (deslocacdes e ajudas de custo), os bens ou
servicos ndo inventaridveis, os seguros e os gastos gerais com a aquisicdo e/ou utilizagdo de equipamento;

¢) Overheads: valor liquido, a receber pelo IPP, calculado como uma percentagem sobre o total do orcamento.

2T

p2pcer  paacer di
i \.ﬂ“r

Praga do Municipio, 11 | 7300-110 Ponategra | T +251 245 301 500 | F +351 245 330 352 | E geral@ipportategre ot

www.ipportalegra.pt

DO R2EQ A.Oav 4



Artigo 4.2
Formaliza¢do
1 — A formalizag3o da prestacdo de servico pode realizar-se através de:

o) Celebracio de um contrato/acordo ou protocolo escrito entre o IPP e as entidades externas envolvidas; ou

b} Requisicdo por parte de entidades externas, para os casos em que a prestacdo de servigo se revista
unicamente na utilizagio de instalacfes e equipamentos ou de servicos tipificados, cujos custos unitarios constam de
tabelas de pregos aprovadas pelo Conselho de Gestdo do IPP.

2 — O contrato/acordo ou protocolo devera estabelecer, nomeadamente:
a) As atividades a desenvolver, os recursos humanos e materiais envolvidos, os resultados esperados

e o prazo de execugdo dos trabalhos;

b} O valor orgamentado, elaborado de acordo com o Anexo 1 do presente Regulamento, e as condigbes de
pagamento;

€) A identificacdo de um responsavel pela prestagdo de servico independentemente do numero de
colaboradores envolvidos;

d) Cliusulas de confidencialidade sobre acesso a informacdo, se aplicavel;

e) Clausulas de salvaguarda de direitos de propriedade intelectual, que possam decorrer do trabalho a realizar,
em cumprimento do Regulamento de Propriedade Intelectual do IPP.

3 — No caso de projetos a submeter a entidades externas para financiamento, a formalizagdo é feita através do
proprio formulario de candidatura.

4 — Nos casos em que a prestacdo de servigos se fraduza na lecionagdo noutras instituigdes de ensino superiaor,
por parte de docentes do IPP, a mesma fica sujeita 3s seguintes condigges:

a) Nas situacdes de dedicacdo exclusiva, cumprir os limites legais previstos no artigo 34.2-A, alinea i/} do ECPDESP;

b) Nas situagbes de acumulacdo, cumprir os limites legais previstos no artigo 40.2 do Estatuto da Carreira do
Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico (adiante designado ECPDESP);

c) Estar suportada por um protocolo com a instituigdo requerente;

d) Ter parecer favordvel do Conselho Técnico -Cientifico {adiante designado CTC) da Unidade Organica (adiante
designada UQ) a que o docente esta afeto.

Artigo 5.2
Processo de decisao
A decisdo sobre a realizagdo da prestagdo de servigos compete ao Presidente do IPP, sob parecer do
Pro-Presidente para a Investigacdo & Inovacdo e, conforme os casos, do Diretor das UO envolvidas.
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Artigo 6.2
Gestdo da prestacdo de servigos
1 — A gestdo administrativa e financeira da prestagdo de servigos é da responsabilidade da Unidade de
Investigacdo, denominada C3i, com a colaboragdo das Unidades Organicas e Unidades Funcionais do IPP, quando se
justificar.
2 — Para cada prestagdo de servico é designado um responsidvel com a fun¢io de acompanhar
permanentemente a execucdo daquela prestacdo, realizando a sua gestdo técnica e a quem cabe:

a) Instruir o processo e desenvolver as diligéncias relativas ao contrato/acordo ou protocolo a celebrar;

b) Propor, quando tal for adequado em fungio dos riscos envolvidos na realizacdo da prestacdo de servigos, a
celebracdo de seguro, de forma a cabrir, quer os riscos que incorram os colaboradores ou equipamentos envolvidos
na prestacdo do servico, quer as consequéncias que deles decorram para o IPP, devendo, para o efeito, calcular os
respetivos custos e incorpora-los no orgamento da prestacdo de servigos;

c) Fazer prova da conclusdo da prestagdo de servigo, com base num termo de aceitagdo do mesmo por parte da
entidade adjudicante, acompanhado de um exemplar do produto final ou de toda a documentagio que o originou;

d) Elaborar os relatorios necessarios, dos quais, obrigatoriamente um relatério final a apresentar a C3i;

e) Solicitar autorizagdo para a aquisicdo de bens e servicos necessarios a realizacdo da prestagdo de servicos
previstos no contrato/acordo ou protocolo;

f) Diligenciar todos os procedimentos necessarios para a boa execugdo do mesmo;

g) Comunicar imediatamente a C3i quaisquer desvios na execugdo do servigo prestado.

Artigo 7.2
Plano Financeiro
1 — As receitas provenientes da prestagdo de servigos sdo receitas proprias do IPP.
2 — A percentagem para os overheads sera de 40 %, podendo ser, excecionalmente, estabelecida outra
percentagem, nomeadamente em caso de legislacdo ou regulamentagdo especifica que assim o estabelega.
3 — Para efeitos do calculo dos custos relativos aos recursos humanos e do nimero de horas afetas a prestacio
de servigos devem ser considerados os seguintes valores/hora:

a} Para os docentes envelvidos sera considerado o valor/hora definido para o nivel remuneratdrio mais elevado
da categoria de Professor Coordenador Principal, em tempo integral e regime de exclusividade;

b} Para os ndo docentes sera considerado o valor/hora definido para o nivel remuneratério mais elevado da
respetiva carreira.

Artigo 8.2
Remuneragdes de docentes em dedicacdo exclusiva e ndo docentes
1 — Nos termos do artigo 34.2 -A, n.2 3, alineas i) e j) do ECPDESP e do presente Regulamento, podem os
docentes em dedica¢So exclusiva, envolvidos na prestagio de servigo, receber, em cada ano, remuneragdes
referentes a atividades exercidas nesse dmbito, até ao limite de um tergo do seu vencimento anual (14 meses),
podendo este limite ser ultrapassado, desde que autorizado pelo Presidente do IPP, em situacBes especificas de
manifesto interesse para o Instituto e devidamente fundamentadas.
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2 — Nos termos do presente Regulamento podem as trabalhadores ndo docentes, envolvidos na prestacao de
servico, receber, em cada ano, remuneragdes referentes a atividades exercidas nesse ambito, até ao limite de um
terco do seu vencimento anual (14 meses), podendo este limite ser ultrapassado, desde que autorizado pelo
Presidente do IPP, em situacges especificas de manifesto interesse para o Instituto e devidamente fundamentadas.

3 — As remuneracBes previstas nos nimeros anteriores serdo calculadas para cada caso tendo em conta o
tempo de participagdo nas atividades da prestacdo de servigo para além do tempo considerado na relagdo de
emprego com o (PP,

4 — Para efeitos do disposto no numero anterior consideram-se 12 horas de atividade letiva semanal no caso
dos docentes e 35 horas semanais no caso dos nao docentes.

5 — Os tempos de participacdo nas atividades da prestacdo de servigo para além do tempo considerade na
relacio de emprego com o IPP deverdo ser justificados e merecer confirmagado do Diretor da respetiva UO, no caso
dos dacentes, ou do Administrador do IPP, no caso dos ndo docentes.

6 — As remuneragdes referidas no n.2 3 do artigo 7.2 deste regulamento serdo pagas na sua totalidade ao
docente e/ou ao ndo docente, nos termos do n.2 1 e 2 do presente artigo.

7 — Dos overheads, 50 % serdo alocados a um centro de custos, de acordo com a respetiva percentagem de
horas dedicadas a prestacio de servico:

a) No caso do pessoal docente, esta verba s6 podera ser utilizada em iniciativas relativas a investigacdo e
desenvolvimento cientifico, nomeadamente, despesas inerentes a publicacBes em revistas cientificas e participacdo
em eventos de carater cientifico com apresentacdo de comunicagao {(incluindo inscrigdo, deslocaggo e estadia);

b) No caso do pessoal ndo docente, esta verba so podera ser utilizada em iniciativas relativas a
atividades de desenvolvimento profissional, nomeadamente acBes de formagdc em dreas ou servigos em
desenvolvimento no IPP, apos aprovagao superior.

8 — O valor referido no nitmero anterior devera ser utilizado num prazo de doze meses apds o dltimo pagamento
da prestacgdo de servigo, extinguindo-se o direito a utilizacdo apds tal prazo.

Artigo 9.2
Avaliacdo anual
Para efeitos de avaliagio anual, a C3i apresentara:

a) Inventario de todas as prestacdes de servico executadas ou em execucdo e respetivos balancetes financeiros;
b) Rela¢do de bens/equipamentos adquiridos e inventariados resultantes da execugio das prestagdes de servigo.

Artigo 10.2
Exclusbes
1 — A entidade externa ndo pode realizar pagamentos a titulo individual a dacentes e ndo docentes do IPP, com
excecdo dos relativos a encargos com deslocagGes e ajudas de custo.
2 — O presente Regulamento ndo se aplica a quaisquer outras atividades prestadas, a titulo individual, por
docentes e ndo docentes do IPP, que estejam enquadradas e regulamentadas no Estatuto da Carreira do Pessoal
Docente do €nsino Superior Politécnico, na Lei de Trabalho em Funcdes Publicas, e demais legislagdo aplicével
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e vigente, devendo obedecer ao regime geral em vigor, nomeadamente, sobre regimes de exclusividade, de
impedimentos e acumulagdes.

Contém as alteragdes dos seguintes diplomas:

Declaragio de Retlficagdo n.2 910/2019, de 30 de outubro, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, de 20 de novembro

Artigo 11.2
Disposicdes finais e transitérias
As prestacgdes de servico existentes a data de entrada em vigor do presente Regulamento serdo concluidas e

encerradas de acordo com os contratos/acordos ou protocolos em vigor a data da sua constituicdo e respetivo
regulamento do IPP.

Artigo 12.2
Duvidas e omissdes
As dividas e omissdes do presente regulamento serdo decididas pelo Presidente do IPP,

Artigo 13.2
Norma revogatéria
E expressamente revogado o Despacho n.2 5141/2013, de 1 de abril, do Presidente do IPP, publicado na 2.2 série
do Didrio da Republica de 16 de abril de 2013.

Artigo 14,2
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo no Didrio da Repiiblica.

ANEXO |

TABELA 1
Orgamento

Rubricas {R) {em euros)

Totol do OrgamMIe N 0. e e S ot o e bR B e o) el ot o

Overheads IPP (40 % do total do orgamento)
Despesas de funcionamento (DF}:

* Gastos Gerais (GG)
e MISSBES (M) . .o e
= Aguisicdo de Bens, Servigos e Equipamentos (BSE} .. ... ooiii i a
» Utilizagdo de Equipamentos {UE)
¢ Seguros (S)

* Recursos Humanos (RH)

Contém as aiteracdes dos seguintes diplomas:
Declaragio de Retificogfio n.2 712/20189, de 4 de setembro, publicada no Didrio da Repiblica, 2.9 série, de 11 de setembro
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Gastos Gerais {GG): As despesas de gastos gerais sdo baseadas nos custos reais incorridos
com a execucdo da prestacdo de servico e a esta imputados, segundo um método de cdlculo justo e equitativo, até
ao limite de 20 % das despesas diretas (nomeadamente, dgua, luz, gas, combustiveis).

Missdes {M): Despesas resultantes de deslocag@es para trabatho de campo, encontros e
visitas no ambito da prestacdo de servigo, no Pais e no Estrangeiro (despesas de viagens, ajudas
de custo, estadias).

Aquisicdo de bens, servicos e equipamentos {BSE): Despesas relacionadas com a aquisigao
de bens, servigos ou equipamentos no ambito da prestacdo de servigo e que podem ser comprovadas através de
Fatura/Recibo.

Utilizacio de Equipamentos (UE): Valor/hora de utilizag3o de equipamentos de acordo com
a tabela aprovado pelo IPP.

Seguros (S): Despesas com a contratacdo de segure adequado em fungdo dos riscos envolvidos na realizagdo
da prestagio de servigos.

Recursos Humanos {RH}: Recursos humanos dedicados a atividades da prestacao de servigo, incluindo
encargos com bolseiros e contratos.

Ver diploma e alteragSes no Didrio da Repiblica:

- Despacho n.? 7447/20189, de 19 de julho, publicade no Didrio da Republica, 2.2 série, de 21 de agosto
- Declaracéo de Retificogdo n.2 712/2019, de 4 de setembro, publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, de 11 de setembro
- Declarogdo de Retificagdo n.? 910/2019, de 30 de outubro, publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, de 20 de novembro
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