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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizagao da Oferta

Cadigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Vinculo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202206/0471

Procedimento Concursal Comum

Ativa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Instituto Politécnico de Portalegre
CTFP por tempo indeterminado
Carreiras Especiais

Docente do ensino superior politécnico
Professor adjunto

0

3064,55

0.00 EUR

7. FungGes e conteldo funcional da categoria: Ao professor adjunto competem

as fungBes constantes nos artigos 2.2-A e n.° 4, do artigo 3.2 do ECPDESP.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicao de

Relacgdo Juridica:

Autorizacdo dos membros do Governo

Artigo 30.° da LTFP:
Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitagao Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temaética Ignorada

Nomeacdo definitiva

Nomeagdo transitoria, por tempo determinavel

Nomeacdo transitdria, por tempo determinado

CTFP por tempo indeterminado

CTFP a termo resolutivo certo

CTFP a termo resolutivo incerto

Sem Relacdo Juridica de Emprego Publico

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituigéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibicdo do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
Despacho n° 11778/2021 publicado no Diario da Republica n® 231 22Série

Doutoramento
Agronomia, Subarea da Rega

Area Tematica

Area Tematica Ignorada

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Instituto 1 Praga do Municipio, n.° Portalegre 7300110 Portalegre Portalegre
Politécnico de 11 PORTALEGRE

Portalegre
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Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Formagao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizacao das Candidaturas

Requisitos Especiais:

a) Ao referido concurso podem ser opositores os candidatos titulares do grau de
doutor ou do titulo de especialista obtido de acordo com o Decreto-Lei n.2
206/2009, de 31 de agosto na sua atual redacdo, na area ou em area afim
daquela para que é aberto o concurso, como disposto no artigo 17.° do
ECPDESP.

b) Possuir dominio da lingua portuguesa falada e escrita, podendo o candidato
vir a ser sujeito a provas especificas, no caso de ndo ser oriundo de paises de
lingua oficial portuguesa;

¢) Os opositores ao concurso, detentores de habilitagdes obtidas no estrangeiro,
devem comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou registo do grau de doutor,
nos termos da legislacdo nacional aplicavel, até a data do termo do prazo para a
candidatura.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

Praca do Municipio, 11, 7300-110 Portalegre
245301500
2022-06-13
2022-07-26

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicacgao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

D.R 2a série, no 113, de 13/06/2022, Edital n® 835/2022

Sitio da Internet da FCT e do IPP

Edital Concurso documental para recrutamento de Professor Adjunto, area
disciplinar de Agronomia, subarea da Rega e Culturas Regadas, da Escola
Superior Agraria de Elvas do Instituto Politécnico de Portalegre 1. Nos termos do
disposto nos artigos 3.9, 5.9, 10.9-B, 15.9 e 17.° do Estatuto da Carreira do
Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico (doravante designado ECPDESP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.¢ 185/81, de 1 de julho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 69/88, de 3 de margo, pelo Decreto-Lei n.° 207/2009, de 31 de agosto, que
o republica em anexo, e pela Lei n.° 7/2010, de 13 de maio, conjugado com o
Regulamento dos concursos para a contratagdo do pessoal docente da carreira
docente do Instituto Politécnico de Portalegre, publicado no Aviso n.° 5648/2020
no Diario da Republica, 2.2 série, de 2 de abril de 2020, torna-se publico que,
por meu despacho de 5 de novembro de 2021, proferido no uso das
competéncias previstas na alinea d), do n.° 1, do artigo 92.° da Lei n.° 62/2007,
de 10 de setembro, e na alinea g), do n.° 2, do artigo 29.° do Despacho
Normativo n.° 3/2016, de 20 de abril de 2016, publicado no Diario da Republica
n.0 85, II Série, de 3 de maio de 2016, alterado pelo Despacho Normativo n® 14-
B/2021, de 9 de junho publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n. 111, de 9
de junho de 2021, foi autorizada a abertura de concurso documental, pelo prazo
de trinta dias Uteis, a contar da data de publicacdo do presente edital no Diario
da Republica, para recrutamento de um Professor Adjunto, previsto no mapa de
pessoal docente, do Instituto Politécnico de Portalegre, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a area
disciplinar de Agronomia, subdrea da Rega e Culturas Regadas. Caso a data
limite de candidatura termine num dia de fecho do Instituto Politécnico de
Portalegre, considera-se o dia Util imediatamente a seguir. 2. Local de trabalho:
Instalagdes das unidades organicas que constituem o Instituto Politécnico de
Portalegre. 3. NUmero de postos de trabalho a ocupar: um (1) lugar. 4.
Modalidade da relagdo juridica de emprego a constituir: Contrato de trabalho em
fungGes publicas por tempo indeterminado, em regime experimental durante 5
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anos, conforme artigo 10.9-B do ECPDESP. 5. Prazo de validade: 5.1 O concurso
é valido para esta vaga, caducando com a sua ocupagdo ou por inexisténcia de
candidatos. 5.2 O concurso pode ainda cessar por ato devidamente
fundamentado do Presidente do Instituto Politécnico de Portalegre, respeitando
os principios gerais da atividade administrativa, bem como os limites legais,
regulamentares e concursais. 6. Sao requisitos cumulativos de admissdo ao
concurso: 6.1 Requisitos Gerais: Ser detentor dos requisitos gerais previstos nas
alineas b) a e) do artigo 17.° da Lei n.? 35/2014, de 20 de junho (Lei Geral do
Trabalho em FungGes Publicas, doravante designada LTFP), na sua atual
redacgdo: a) Ter 18 anos de idade completos; b) Ndo estar inibido do exercicio de
fungOes publicas; c) Ter robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao
exercicio das fungdes; d) Ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria. 6.2
Requisitos Especiais: a) Ao referido concurso podem ser opositores os
candidatos titulares do grau de doutor ou do titulo de especialista obtido de
acordo com o Decreto-Lei n.° 206/2009, de 31 de agosto na sua atual redagdo,
na area ou em area afim daquela para que é aberto o concurso, como disposto
no artigo 17.2 do ECPDESP. b) Possuir dominio da lingua portuguesa falada e
escrita, podendo o candidato vir a ser sujeito a provas especificas, no caso de
ndo ser oriundo de paises de lingua oficial portuguesa; c) Os opositores ao
concurso, detentores de habilitagdes obtidas no estrangeiro, devem comprovar o
reconhecimento, equivaléncia ou registo do grau de doutor, nos termos da
legislagdo nacional aplicavel, até a data do termo do prazo para a candidatura. 7.
FungGes e conteldo funcional da categoria: Ao professor adjunto competem as
fungdes constantes nos artigos 2.2-A e n.° 4, do artigo 3.° do ECPDESP. 8.
Posicdo remuneratoria: Prevista nos termos do sistema retributivo do pessoal
docente do ensino superior politécnico, como disposto no n.° 1 do artigo 35.° do
ECPDESP e no Decreto-Lei n.° 408/89 de 18 de novembro na sua redagdo
vigente. 9. Formalizagdo da candidatura: 9.1 A candidatura devera ser
apresentada em suporte de papel e entregue pessoalmente ou remetida, pelo
correio, sob registo com aviso de rececdo, expedida até ao termo do prazo
fixado para apresentacdo de candidaturas, para a morada: Instituto Politécnico
de Portalegre, Praca do Municipio, n.° 11, 7300-110 Portalegre. 9.2 A
candidatura devera ser formalizada mediante o preenchimento do formulario de
candidatura, que se encontra disponivel na pagina online do Instituto Politécnico
de Portalegre
(https://pae.ipportalegre.pt/repositoryInterface/infoinstitucional/recursoshumano
s/recrutamento ), dirigido ao Presidente do Instituto Politécnico de Portalegre,
datado e assinado (onde deverao constar: identificagdo do concurso a que se
candidata, com nimero do edital e data do Diario da Republica, ou cddigo de
oferta da BEP ou da FCT em que foi publicado; nome completo do candidato,
data de nascimento, sexo, nacionalidade, nimero do documento de
identificacdo, endereco postal e eletrénico, nimero de telefone, graus
académicos, categoria profissional e cargo que atualmente ocupa (se aplicavel),
bem como o formulario de ordenacdo da documentagdo). 9.3 A candidatura é
instruida com os seguintes documentos comprovativos dos requisitos gerais,
previstos no artigo 17.2 da LTFP: a) Certificado do registo criminal comprovativo
da ndo inibicdo do exercicio de fungdes publicas, ou ndo interdicdo do exercicio
daqueles que se propde desempenhar; b) Certificado médico comprovativo de
possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes a que se candidata; c) Boletim de vacinagdo obrigatoria; 9.4 Juntamente
ao formuldrio de candidatura ao concurso, o candidato deve obrigatoriamente
apresentar os seguintes documentos, sob pena de exclusdo do concurso: a)
Fotocdpia do certificado de habilitagdes académicas ou outro documento idoneo,
legalmente reconhecido para o efeito; b) Documentos comprovativos do
preenchimento dos requisitos especiais previstos no n.° 6.2 do presente Edital;
¢) Curriculum vitae, detalhado, datado e assinado com indicagdo do desempenho
técnico-cientifico e ou profissional, bem como das atividades pedagdgicas
desenvolvidas, e praticas relevantes para a Missdo do Instituto e quaisquer
outros documentos que facilitem a formacdo de um juizo sobre as aptidGes dos
candidatos para o exercicio do contetido funcional da categoria a que concorre;
d) Um exemplar em formato digital do referido Curriculum; €) Um exemplar, em
suporte digital (CD/DVD/Pen Drive), de cada trabalho de natureza cientifica ou
profissional mencionado no curriculo. f) Um exemplar em suporte digital
(CD/DVD/Pen Drive) do projeto cientifico-pedagdgico elaborado pelo candidato,
tendo em vista o seu potencial contributo para a qualidade pedagdgica, nas suas
vertentes tedrica e pratica, e o desenvolvimento cientifico, de investigacdo
aplicada e da prestacdo de servicos a comunidade nas areas disciplinares do
concurso; g) Documentos comprovativos de quaisquer outros elementos que os
candidatos considerem passiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal; h) Formulario de ordenagdo da
documentagdo, que contenha a identificagdo biunivoca entre os documentos
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comprovativos apresentados e os itens/factos identificados no Curriculum Vitae.
9.5 Os documentos devem ser apresentados em lingua portuguesa ou inglesa.
9.6 Os candidatos que sejam docentes do Instituto Politécnico de Portalegre
estdo dispensados de entregar os documentos que se encontrem no seu
processo individual, devendo, para tanto, declarar tal facto no seu requerimento.
9.7 A ndo apresentacao dos documentos exigidos nos termos do presente edital
ou a sua apresentacao fora do prazo estipulado, determina a exclusdo do
concurso. 9.8 Na fase de apresentacdo das candidaturas ¢, contudo, dispensada
a apresentacao dos documentos referidos nas alineas a), b) e c) do ponto 9.3,
do presente edital, desde que os candidatos declarem no formulario de
candidatura, sob compromisso de honra, a situagdo em que se encontram
relativamente a esses requisitos. 9.9 A ndo apresentagdao dos documentos
relacionados com o curriculo apresentado pelo candidato implica a ndo valoracdo
dos elementos que deveriam comprovar. 9.10 A apresentagdo de documento
falso determina a imediata exclusdo do concurso e a participagdo a entidade
competente para efeitos de procedimento penal. 10. Métodos de selegdo: O
método de avaliagdo a utilizar é a avaliacdo curricular. 11. Critérios de selecdo e
seriagao dos candidatos: 11.1 Nos termos do disposto no 15.9-A, do ECPDESP,
os critérios de selegdo e ordenacgdo dos candidatos, visando averiguar o mérito
dos candidatos para as fungdes a desempenhar, sdo os seguintes: a) O
desempenho técnico-cientifico e profissional com um peso relativo de 40 %; b) A
capacidade pedagdgica com um peso relativo de 40 %; c) Projeto Cientifico-
Pedagdgico com um peso relativo de 10 %; d) Outras atividades relevantes para
a missao da instituicdo com um peso relativo de 10 %.» 11.2. A avaliagdo do
percurso curricular incide sobre a relevancia, qualidade e atualidade, das
atividades indicadas no curriculum vitae atribuindo-se uma valoragao superior
aos Ultimos cinco anos, em cada um dos componentes estabelecidos nas alineas
do ponto anterior. 11.2.1 O periodo de cinco anos a que se refere o nimero
anterior pode ser aumentado pelo juri, a pedido do candidato, quando
fundamentado em suspensdo da atividade cientifica por razGes socialmente
protegidas, nomeadamente por motivos de licenga de parentalidade, doenga
grave prolongada, e outras situagdes de indisponibilidade para o trabalho
legalmente tuteladas. 11.3 Na avaliagdo do desempenho técnico-cientifico e
profissional sdo tidos em consideracao pelo juri os seguintes parametros: a
coordenagdo/participacdo em equipas de projetos de investigacdo com avaliagdo
e com financiamento externo; a participagdo em equipas de projetos de
investigagdo nacional e internacional com avaliagdo e financiamento externos, a
avaliacdo de projetos de investigacdao nacionais e internacionais; a publicagdo de
artigos cientificos em revistas cientificas internacionais indexadas ao ISI ou
SCOPUS, publicagdo de livros, capitulos de livro técnico-cientifico em editoras de
reconhecido mérito, publicacdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas
com arbitragem ou capitulos de livros noutras editoras, a edigdo/coedicdo de
obra técnico-cientifica multi-autor internacional, a participagdo em corpos
editoriais de revistas cientificas indexadas ao ISI ou SCOPUS, a publicacdo de
artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais e internacionais com
revisdo por pares, e em Posters e ComunicagSes em Congressos/Encontros
Cientificos e/ou Técnicos; a coordenacdo da organizacao de
congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais, a participagdo em
comissdes cientificas ou organizadoras de congressos/seminarios técnico-
cientificos internacionais, a coordenagdo/subcoordenagdo de Unidade de
Investigacdo avaliada pela FCT com a classificagdo de Muito Bom ou Excelente, a
integracdo de unidades de investigacdo financiadas pela FCT com a classificagao
de Muito Bom ou Excelente, a orientacdo/coorientacao de Teses de
Doutoramento, a orientacdo/coorientacdo de trabalhos de Post-doc; a
orientagdo/coorientacdo de Projetos/Dissertagdes /Estagios de Mestrado e pos-
graduagdes; a integracdo de juris de tese de Doutoramento, Titulo de
Especialista, Dissertagdo de Mestrado, a integracdo de juris de Outras Provas
Académicas de concursos de pessoal docente politécnico ou universitario;
atividade profissional na drea em que esta aberto o concurso, os prémios e
distingdes; outras atividades que o juri considere relevantes. 11.4 Na avaliacdo
da capacidade pedagdgica sao tidos em consideracdo pelo juri os seguintes
parametros: a experiéncia docente no ensino superior politécnico e/ou
universitario; a responsabilidade e a lecionagdo de unidades curriculares na area
em que esta aberto o concurso; a atividade de formagdo em programas/cursos
breves acreditados; a elaboracdo de manuais, livros de texto e outros manuais
de apoio a docéncia; a elaboracdo de programas de unidades curriculares; a
supervisdo e acompanhamento de estudantes em estagio; a organizagdo de
eventos nacionais e internacionais de carater pedagogico; a participagdo em
acbes de formagdo/cursos de formagdo; a avaliagdo de desempenho da
qualidade docente; e outras atividades relevantes para o desempenho
pedagdgico que o juri considere relevante na area disciplinar, ou areas afins
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Observagoes

aquela em que é aberto o concurso; 11.5 Na avaliagdo do Projeto Cientifico-
Pedagdgico sera tida em conta pelo juri a potencial contribuigdo do documento
submetido para o desenvolvimento cientifico e pedagdgico da area disciplinar do
concurso (a avaliacdo da proposta de projeto cientifico-pedagdgico deve ter em
linha de conta os objetivos cientificos, pedagdgicos e organizacionais
evidenciados no mesmo considerando a area da especialidade da candidatura e
o respetivo enquadramento das propostas na missdo da instituicao). 11.6 Na
avaliagdo das outras atividades relevantes para a missao do Instituto Politécnico
de Portalegre sdo tidos em consideragdo pelo juri os seguintes parametros: a
valorizagdo do desempenho de cargos ou atividades de direcdo e/ou gestdo
académica de IES; a participagdo em comissGes/grupos de trabalho com
relatdrios elaborados; a participagdo em juris e processos de selecdo de
admissdo de estudantes; a prestagdo de servicos a comunidade; a participacdo
em processos de autoavaliacdo; a coordenagdo/integragao de equipas de
avaliacdo e acreditacdo de cursos de ensino superior; a coordenacao de projetos
com relevancia para a area cientifica em que estd aberto o concurso; outras
coordenages e/ou atividades que o juri considere relevantes. 12. Nos termos
das alineas a) e b), do n° 4, do art.? 23° do ECPDESP, o juri pode solicitar aos
candidatos a entrega de documentagdo complementar relacionada com o
curriculo apresentado e pode promover audicdes publicas, em igualdade de
circunstancias para todos os candidatos. 13. Classificagdo final: 13.1 As
classificagdes quantitativas finais de cada candidato serdo expressas numa
escala de 0 a 100 pontos e resulta da aplicacdo da seguinte formula: CF =
(DTCP * 0,40) + (CP * 0,40) + (PCP * 0,10) + (OA * 0,10) em que: DTPC -
Componente referente ao Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional CP -
Componente referente a Capacidade Pedagdgica PCP - Componente referente ao
Projeto Cientifico-Pedagdgico OA - Componente referente as Outras Atividades
Relevantes para a Missdo do Instituto Politécnico de Portalegre. 13.2
Consideram-se aprovados em mérito absoluto os candidatos que obtiverem
classificagdo final igual ou superior a 50 pontos. 13.3 Todos os resultados serdo
apresentados arredondados as décimas 14. Jari do concurso: 14.1 O juri do
concurso tem a seguinte composicdo: Presidente: José Manuel Rato Nunes
Vogais: Antonio Maria Marques Mexia, Professor Catedratico, do Instituto
Superior de Agronomia, da Universidade de Lisboa; Francisco Luis Mondragao
Rodrigues, Professor Coordenador, do Instituto Politécnico de Portalegre; José
Manuel Monteiro Gongalves, Professor Coordenador, do Instituto Politécnico de
Coimbra; Manuel Rijo, Professor Associado com Agregagdo, da Universidade de
Evora; Pedro Manuel do Vale Oliveira e Silva, Professor Coordenador, do
Instituto Politécnico de Beja. 14.2 Deliberacdes do juri: 14.2.1 O jari pode
deliberar quando estiveram presentes o Presidente e pelo menos dois tergos dos
seus vogais; 14.2.2 As deliberagbes sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros do juri, presentes a reunido, ndao sendo permitidas abstengdes.
14.3 As atas do Juri podem ser consultadas, a pedido do candidato, na Praca do
Municipio, n.° 11, 7300-110 Portalegre, durante o horario de expediente. 15.
Participacdo dos interessados e decisdo: O projeto de ordenacdo final é
notificado aos candidatos, para efeitos de realizagdo da audiéncia dos
interessados, nos termos dos artigos 121.° e seguintes do Cédigo do
Procedimento Administrativo. 16. As notificagdes sdo efetuadas por correio
eletronico para o enderego de correio eletronico indicado no formulario de
candidatura. 17. O processo do concurso pode ser consultado pelos candidatos
que o pretendam fazer nos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de
Portalegre, nas horas normais de expediente. 18. Em cumprimento da alinea h)
do artigo 9.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, a Administracdo Publica,
o Instituto Politécnico de Portalegre, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.
19. Publicagdo do edital do concurso: Para além da publicacdo na 2.2 série do
Didrio da Republica, o presente edital é também publicado: 19.1 Na bolsa de
emprego publico, em www.bep.gov.pt; 19.2 Em https://www.euraxess.pt na
lingua inglesa; 19.3 No sitio da internet do Instituto Politécnico de Portalegre,
em lingua portuguesa e inglesa. 27 de maio de 2022. - O Presidente do IPP, Luis
Carlos Loures.
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Alteracao de Juri

Resultados

Questionario de Termino da Oferta

Admitidos
Total:
Total SME:
Total Com Auxilio da BEP:
Recrutados

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:

Masculinos:

Masculinos:

Femininos:

Femininos:



