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INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Aviso (extrato) n.° 880/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal para o preenchimento de dois postos de trabalho
na carreira de assistente técnico e categoria de assistente técnico.

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, 20 de junho, na sua redagéao atual, no artigo 11.° da Portaria
n.° 233/2022, de 9 de setembro, € no artigo 36.° da Lei n.° 12/2022, de 27 de junho, torna-se publico,
que por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Portalegre (doravante designado IPP),
de 30 de novembro de 2022, encontra-se aberto, pelo prazo de dez (10) dias Uteis, a contar da data
de publicagao do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), procedimento
concursal comum para o preenchimento de dois postos de trabalho da carreira de Assistente Téc-
nico e categoria de Assistente Técnico, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal ndo docente
do IPP, na modalidade de relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

2 — Local de trabalho — Instituto Politécnico de Portalegre, sito na Praga do Municipio, n.° 11,
7300-110 Portalegre.

3 — Caracterizacao dos postos de trabalho a ocupar: Os postos de trabalho a concurso envol-
vem o exercicio de fungdes da carreira e categoria de Assistente Técnico, tal como descritas no
anexo a que se refere o artigo 88.° da LTFP.

O Assistente Técnico desempenhara fungbes na area Contratagdo Publica, nos Servigos de
Aquisi¢des e Aprovisionamento, para apoio a gestao, coordenagao e desenvolvimento dos proce-
dimentos de aquisi¢cdo de bens, servigos e empreitadas necessarios a prossecugédo da missao do
IPP, assegurando a sua colocagéo oportuna e eficiente junto dos utilizadores, na perspetiva de
potenciar a adequada utilizagao dos recursos disponiveis, competindo-lhe a execugéo das seguin-
tes atividades:

a) Preparar, executar e controlar os processos de aquisi¢do de bens e servigos e empreitadas
de obras publicas — ajustes diretos simplificados, ajustes diretos, consultas prévias e concursos
publicos, de acordo com as necessidades e possibilidades da instituicéo, utilizando os procedimentos
definidos no Codigo dos Contratos Publicos;

b) Proceder a selegéo, avaliagdo e monitorizagao dos fornecedores de bens e servigos, efe-
tuando a verificagdo do cumprimento dos requisitos definidos no Codigo dos Contratos Publicos
e no Sistema de Controlo Interno, implementando, sempre que justificavel, as medidas corretivas
adequadas;

c¢) Elaborar e remeter aos fornecedores as notas de encomenda/requisicdes ou compromissos,
no ambito dos procedimentos autorizados e devidamente instruidos;

d) Efetuar o controlo das entregas dos bens e da prestagédo dos servigos adjudicados, em
articulagdo com os proponentes e/ou respetivos Servigos ou Unidades;

e) Proceder a recegéo, validagao e registo, nos ficheiros de controlo dos processos, da fatu-
racao emitida pelos fornecedores, relativa aos procedimentos de aquisicdo desenvolvidos;

f) Realizar os registos e o controlo dos consumos e das existéncias de bens, ao nivel dos
inventarios de material em que seja definido e/ou necessario;

g) Contribuir para a concretizagdo e manutengao de uma politica de aquisigdes, suportada pela
gestao econdmica dos bens e servigos e utilizagdo racional e eficiente dos recursos disponiveis;

h) Contribuir e promover a melhoria continua do planeamento nas aquisigdes, da identificacao
das necessidades e da elaboracio das respetivas propostas/pedidos de aquisicao, em articulacéo
com os diversos Servigos e Unidades do IP Portalegre;

i) Assegurar e acompanhar, em permanéncia, ao nivel dos Servigos de Aquisi¢cdes e Aprovisio-
namento e em todo o IP Portalegre, as recomendagdes do Conselho de Prevencao da Corrupgao
sobre prevencao de riscos de corrupcéo na contratagao publica;

J) Executar outras atividades que, no dominio das Aquisi¢des e Aprovisionamento, lhe sejam
atribuidas ou solicitadas



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE E

13 de janeiro de 2023 Pag. 355

4 — Requisitos de admissado ao procedimento concursal: S6 podem ser admitidos ao pro-
cedimento concursal os candidatos que, até ao termo do prazo fixado para a apresentacao das
candidaturas, satisfagam os seguintes requisitos:

4.1 — Requisitos Gerais de admisséao previstos no n.° 1 do artigo 17.° da LTFP:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicdo, por convencgao inter-
nacional ou por lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigao do exercicio de fungbes publicas ou nao interdicdo para o exercicio daquelas
que se propde desempenhair;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

4.2 — Requisitos Habilitacionais: Exigido a Escolaridade minima obrigatéria de 12.° ano sem
possibilidade de substituicao do nivel habilitacional por formacéo ou experiéncia profissional.
4.3 — Outros Requisitos:

a) Conhecimentos do Cédigo dos Contratos Publicos;

b) Conhecimentos do Cédigo do Procedimento Administrativo;

c) Conhecimentos sobre Legislagéo relacionada com os Acordos Quadro;
d) Conhecimentos de Office;

e) Conhecimentos de Plataformas eletronicas de contratagao publica.

4.4 — Nao serado admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na
carreira, sejam titulares da categoria em referéncia e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem
postos de trabalho no mapa de pessoal do IPP, idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupagao
se publicita o presente procedimento, nos termos da alinea k), do n.° 3 do artigo 11.° da Portaria
n.° 233/2022, de 9 de setembro.

5 — O aviso integral do concurso sera disponibilizado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e
na pagina eletronica do IPP.

19 de dezembro de 2022. — O Presidente do Instituto Politécnico de Portalegre, Luis Carlos
Loures.
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