Instituto
Politécnico

Portalegre

Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho do Mapa de
Pessoal do Instituto Politécnico de Portalegre, na modalidade de relacdo juridica de emprego
publicoc por tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de
regularizacio extraordindria de vinculos precdrios (PREVPAP), publicitado na BEP com o cédigo
da oferta n.” OE201808/1143.

PROJETO DE LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Candidatos Excluidos
Nome dos Candidatos: Motivo da Excluséo
Carlos Miguel Caetano Ribeiro a)
Inés Judite Palma Gongalves a)
Maria Clara de Atanasic Caldeira a)
Manuel Luis Esteves Carrainho do Couto a)
Paulo Alexandre Lopes Vaz a)

a) Nio se encontram nas condicdes previstas no n." 2 do artigo 3." da Lei n." 112/2017, de 29 de dezembro, porquanto ndo
exerceram fungdes no Instituto Politécnico de Portalegre no periodo temporal relevante para o efeito de regularizagéio
extraordindria do vinculo (01.01.2017 a 04.05.2017), de acordo com as alineas a) e b) do n° 1 do artigo 3° da Lei n®
112/2017, de 29 de dezembro, nfio tendo sido reconhecidas, em parecer da CAB, como correspondendo a necessidades
permanentes, sem vinculo adequado, nos termos do n® 1 do artipo 3" da Portaria n® 150/2017, de 3 de maio, com as
alteragdes introduzidas pela Portaria n® 331/2017, de 3 de novembro.

Portalegre, 26 de setembro de 2018
{0 Presidente do jiri

(Luis Carlos Loures)
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