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Pré-requisitos

[unidades curriculares que lhe devem
preceder ou competéncias a entrada]

Né&o ha

1. Adquirir conhecimentos sobre a psicologia social, desenvolvendo capacidades de problematizagéo e
de reflexao tedrico-epistemoldgica.

2. Desenvolver conhecimentos na area da comunicacéo e dos processos interpessoais e grupais.

3. Conhecer e saber colocar em pratica 0s processos motivacionais e os estilos de lideranca.

4. Adquirir conhecimentos sobre os fatores de influéncia social e o altruismo.

Com estes objetivos espera-se que os estudantes desenvolvam competéncias na area dos
conhecimentos, capacidades e atitudes no dominio dos fenémenos psicossociais, de modo a constituir
uma mais-valia para o exercicio rigoroso das suas fungées profissionais. Em simultaneo, espera-se
gue os estudantes compreendam os métodos de investigagdo utilizados e as aplica¢des préaticas dai
decorrentes.

Objetivos de
Desenvolvimento
Sustentavel

REDUZIR AS
DESIGUALDADES

Ao

EDUCAGAD 1
DE QUALIDADE

(=)

Contetdos Programaticos

[estrutura de contetidos a desenvolver para
o total de horas previsto]

1. 1.Introdugéo a Psicologia Social
1.1.Hist6ria e sistemas tedricos
1.2. Relagdes intra e interdisciplinares

2- Comunicagéo interpessoal

2.1. O processo de Comunicagéo

2.2. Comunicagéo verbal (fatores de polui¢do da linguagem)

2.3. Comunicagao ndo-verbal (tipos de comunicag¢éo néo verbal)

2.4. Estilos de comunicacéo - Assertividade
3. Processos grupais e intergrupais
3.1 Conceito de grupo
3.2. Tipos de grupo e variaveis que afetam o funcionamento dos grupos.
3.3. Estrutura e dinamica de grupos
4. Fatores de Influéncia Social
4.1. Facilitagao social; conformismo, obediéncia e inovacéo; conflito e tomada de deciséo.
5. Altruismo e comportamento de ajuda
5.1. Fatores pessoais e situacionais
7. Motivagdo
7.1. Conceito, teorias de contetdo e de processo.

Metodologias de ensino
(avaliacao incluida)

1 - Metodologias de ensino
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Exposicgao tedrica para transmisséo de informacéo. Jogos de comunicacéo individuais ou em grupo.
Resolugédo de problemas e conflitos interpessoais em grupo. Andlise de documentos impressos ou em
formato audiovisual, em grupo.
A avaliacdo final de cada estudante resulta: da nota de uma prova individual escrita e presencial
(teste) com ponderacdo de 70% e da nota dos trabalhos realizados nas aulas com ponderagé&o de
30%. E condicdo necessaria para aprovacdo na UC que a prova escrita tenha classificagéo superior
a 8 valores e que os trabalhos das aulas sejam realizados na sua maioria. Na impossibilidade de
realizar as atividades previstas ou nédo obter nota minima para aprovagdo neste regime de avaliagdo,
os estudantes terdo ainda a possibilidade de realizar esta unidade curricular nas épocas previstas para
exames.

2 - Avaliacéo por frequéncia

Avaliagdo da UC:

A avaliacdo final de cada estudante resulta: da nota de uma prova individual escrita e presencial (teste)
com ponderacao de 70% e da nota dos trabalhos realizados nas aulas com ponderagéo de 30%.

E condicdo necesséria para aprovacéo na UC que a prova escrita tenha classificagdo superior a 8
valores e que os trabalhos das aulas sejam realizados na sua maioria. Na impossibilidade de realizar
as atividades previstas ou ndo obter nota minima para aprovacéo neste regime de avalia¢éo, os
estudantes terdo ainda a possibilidade de realizar esta unidade curricular nas épocas previstas para
exames.

3 - Avaliacdo por Exame

A avaliacdo por exame consistird numa prova escrita individual e abrangera todos os contetidos da
unidade curricular.
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Situac8es especiais

[estudantes com estatuto especial]

1 - Avaliagéo por frequéncia - Estudantes com
Estatuto Especial

2 - Avaliacao por exame - Estudantes com
Estatuto Especial
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